
 

 
   

 
 

 
ค ำสั่งโรงเรียนรำชวินิตบำงเขน 

ท่ี ๒๗๗ / ๒๕๖๗ 
เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมกำรด ำเนินกำรสอบคัดเลือกบุคคลเพือ่สรรหำและเลือกสรรเปน็ลูกจ้ำงชั่วครำว 

ต ำแหน่ง นักพัฒนำโรงเรียน 
................................................................ 

     ด้วยโรงเรียนราชวินิตบางเขน จะด าเนินการสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นลูกจ้าง
ช่ัวคราว ต าแหน่ง นักพัฒนาโรงเรียน จ านวน ๑ อัตรา 
    ตามหนังสือส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๒ ให้โรงเรียนด าเนินการ
สรรหาอัตราจ้างผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ต าแหน่ง นักพัฒนาโรงเรียน จ านวน ๑ อัตรา 
จึงแต่งต้ังคณะกรรมการสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นลูกจ้างช่ัวคราว ต าแหน่ง นักพัฒนา
โรงเรียน จ านวน ๑ อัตรา ดังต่อไปนี้ 
        ๑.  นายมารุต  ศักดิ์แสงวิจิตร ประธานกรรมการ 
                        ๒.  นายโอฬาร ผลพานิช กรรมการ 

   ๓.  นางสิริวรรณ  มาศคีรีวงศ์ กรรมการและเลขานุการ            
    หน้ำที่  พิจารณา สรรหาและคัดเลือกบุคคลท่ีมีคุณสมบัติตามเกณฑ์ของคณะกรรมการการศึกษา     
ขั้นพื้นฐาน โดยวิธีการสอบปฏิบัติและสอบสัมภาษณ์ ให้แล้วเสร็จภายในวันอังคารท่ี ๒๙ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
    ให้คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ังด าเนินการสอบคัดเลือก ด าเนินการในเรื่องอื่น  ๆ ท่ีเกี่ยวกับ       
การสอบคัดเลือก และระเบียบเกี่ยวกับการสอบคัดเลือกได้ตามความเหมาะสมและจ าเป็น 

                  ส่ัง  ณ  วันท่ี  ๒๑  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
(นายสามารถ  จันหา) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนราชวินิตบางเขน 
 
 
 
 

 


